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หน่วยงาน ฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล องค์การบริหารไนท์ซาฟารี (องค์การมหาชน)

ที่   อบน.๑๐๑.๓/๑๗๘        วันที่ ๑๘ มีนาคม ๒๕๖๙

เรื่อง ขออนุมัติจัดประชุมและค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ ขององค์การ
บริหารไนท์ซาฟารี (องค์การมหาชน) ครั้งที่ ๑/๒๕๖๙

เรียน ผู้อำนวยการองค์การบริหารไนท์ซาฟารี (ผ่าน ผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล)

เรื่องเดิม

สำนักงาน ป.ป.ช. ได้มีประกาศปฏิทินการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙เพื่ อให้
หน่วยงานที่เข้าร่วมการประเมิน ITA สามารถใช้ประกอบการวางแผนเตรียมการประเมินตามขั้นตอนและ
ระยะเวลาที่กำหนด

ข้อเท็จจริง

๑. องค์การบริหารไนท์ซาฟารี (องค์การมหาชน) ได้มีคำสั่งที่ ๙๓๔/๒๕๖๘ ลงวันที่ ๒๖ ธันวาคม
๒๕๖๘ เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ ขององค์การบริหารไนท์ซาฟารี (องค์การมหาชน)
(เอกสารแนบ ๑)

๒. ฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล ได้กำหนดจัดการประชุมคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ ของ
องค์การบริหารไนท์ซาฟารี (องค์การมหาชน) ครั้งที่ ๑/๒๕๖๙ ในวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๙ เวลา
๑๓.๓๐ -๑๖.๓๐ น. ณ ห้องประชุมเฮือนวารีกุญชร สำนักงานเชียงใหม่ไนท์ซาฟารี

๓. ฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล ได้พิจารณาแล้วว่า สำนักงาน ป.ป.ช. ภาค ๕ เป็นหน่วยงานที่
กำกับดูแลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)
โดยตรง และบุคลากรในหน่วยงาน มีความรู้  ความสามารถในด้านนี้ จึงเห็นควรความอนุเคราะห์บุคลากร
จากสำนักงาน ป.ป.ช. ภาค ๕ เข้าร่วมประชุม เพื่ อให้ข้อเสนอแนะเชิงกลยุทธ์ และแนวทางการยกระดับผล
การประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙  ให้เป็นไปตามกรอบแผนงานขององค์การบริหารไนท์
ซาฟารี (องค์การมหาชน)

บันทึกข้อความ
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๔. การประชุมคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วย
งานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ ขององค์การบริหารไนท์ซาฟารี (องค์การมหาชน)
ครั้งที่ ๑/๒๕๖๙ ในวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๙ มีประมาณการค่าใช้จ่าย ดังนี้

๔.๑ ค่าตอบแทนบุคคลภายนอก (๒ คน x ๘,๐๐๐ บาท) ภายในวงเงิน ๑๖,๐๐๐ บาท

๔.๒ ค่าใช้จ่ายในการเลี้ยงรับรอง (๑๗ คน x ๒๐๐ บาท) ภายในวงเงิน  ๓,๔๐๐ บาท

รวมประมาณการค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น  ๑๙,๔๐๐ บาท (หนึ่งหมื่นเก้าพันสี่ร้อยบาทถ้วน)

ข้อกฎหมาย

๑.พระราชกฤษฎีกาจัดตั้งองค์การบริหารไนท์ซาฟารี (องค์การมหาชน) พ.ศ. ๒๕๖๘

มาตรา ๒๘ วรรคหนึ่ง“ภายใต้บังคับมาตรา ๓๘ วรรคสองและวรรคสาม ให้ผู้อำนวยการมีหน้าที่
บริหารกิจการขององค์กรให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ขององค์การ มติคณะรัฐมนตรี ระเบียบ ข้อ
บังคับ ประกาศ ข้อกำหนด นโยบาย และมติของคณะกรรมการ และเป็นผู้บังคับบัญชาเจ้าหน้าที่และผู้
ปฏิบัติงานทุกตำแหน่ง …”

มาตรา ๔๗ ในวาระเริ่มแรก ให้ผู้อำนวยการสำนักงานพัฒนาพิงคนครหรือผู้ปฏิบัติหน้าที่แทนผู้
อำนวยการสำนักงานพัฒนาพิงคนคร ตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสำนักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การ
มหาชน) พ.ศ. ๒๕๕๖ ซึ่งดำรงตำแหน่งอยู่ในวันก่อนวันที่พระราชกฤษฎีกานี้ ใช้บังคับปฏิบัติหน้าที่ผู้
อำนวยการองค์การบริหารไนท์ซาฟารีตามพระราชกฤษฎีกานี้ไปพลางก่อนจนกว่าจะมีการแต่งตั้งผู้
อำนวยการองค์การบริหารไนท์ชาฟารี ตามพระราชกฤษฎีกานี้ ซึ่งต้องดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในสอง
ร้อยสิบวันนับแต่วันที่พระราชกฤษฎีกานี้ใช้บังคับ

มาตรา ๕๑ ในระหว่างที่ยังไม่มีระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ข้อกำหนดหรือมติของคณะกรรมการ
ตามพระราชกฤษฎีกานี้ ให้นำระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ข้อกำหนดหรือมติของคณะกรรมการที่ออก
ตามพระกฤษฎีกาจัดตั้งสำนักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน) พ.ศ. ๒๕๕๖ บรรดาที่ใช้บังคับอยู่ใน
วันก่อนวันที่พระราชกฤษฎีกานี้ใช้บังคับมาใช้บังคับเท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งต่อพระราชกฤษฎีกานี้ จนกว่าจะได้
มีการออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ข้อกำหนด หรือมติของคณะกรรมการตามพระราชกฤษฎีกานี้
ทั้งนี้ ต้องไม่เกินหนึ่งปีนับแต่วันที่พระราชกฤษฎีกาใช้บังคับ

๒.ระเบียบสำนักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน) ว่าด้วยการจัดงาน การจัดประชุมและฝึก
อบรม พ.ศ. ๒๕๕๖

ข้อ ๕ ในการจัดงาน จัดประชุม หรือการฝึกอบรมของสำนักงาน หรือสำนักงานจัดร่วมกับหน่วย
งานอื่นได้เฉพาะเรื่องที่เกี่ยวข้องกับวัตถุประสงค์ของสำนักงานโดยตรง หรือเป็นประโยชน์ต่อการดำเนิน
งานของสำนักงานเท่านั้น และจะต้องได้รับอนุมัติจากผู้อำนวยการหรือผู้ที่ผู้อำนวยการมอบหมายก่อน

๓.ระเบียบสำนักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน) ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการบริหารงานทั่วไป
ของสำนักงาน พ.ศ. ๒๕๕๗

ข้อ ๖ สำนักงานอาจจ้างบุคคลภายนอกที่มีความรู้ ความสามารถให้ปฏิบัติงาน ดังต่อไปนี้

ที่

อบน.๑๐๑.๓/๑๗๘



3 / 10

(๔) ให้คำปรึกษา ข้อเสนอแนะ ที่เป็นประโยชน์ต่อการดำเนินงานและบริหารงานของสำนักงาน
เฉพาะด้าน

ข้อ ๗ การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายสำหรับบุคคลภายนอกที่ปฏิบัติงานให้สำนักงานจะต้องได้รับอนุมัติ
จากผู้อำนวยการหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายก่อน จึงจะเบิกค่าใช้จ่ายได้แต่ไม่เกินอัตราที่กำหนดไว้ในบัญชี
หมายเลข ๑ ท้ายระเบียบนี้ ทั้งนี้ให้เป็นไปตามความจำเป็น เหมาะสม ประหยัด และเพื่ อประโยชน์ของ
สำนักงาน

บัญชีหมายเลข ๑ ตามข้อ ๗ ค่าตอบแทนบุคคลภายนอก รายการให้คำปรึกษา ข้อเสนอแนะที่
เป็นประโยชน์ต่อการดำเนินงานและบริหารงาน อัตราคนละ ไม่เกิน ๑๕,๐๐๐ บาท ต่อครั้ง

๔.ระเบียบสำนักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน) ว่าด้วยการจัดงาน การจัดประชุมและฝึก
อบรม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๘

ข้อ ๖. ให้ยกเลิกตารางอัตราแนบท้ายบัญชีหมายเลข ๒ แห่งระเบียบสำนักงานพัฒนาพิงคนคร
(องค์การมหาชน) ว่าด้วยการจัดงาน การจัดประชุม และฝึกอบรมพ.ศ.๒๕๕๖ และให้ใช้ตารางอัตราแนบ
ท้ายบัญชีหมายเลข ๒ แนบท้ายระเบียบนี้แทน                      

ข้อพิจารณา

เพื่ อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ ขององค์การบริหารไนท์ซาฟารี (องค์การมหาชน) เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย เห็นควรพิจารณาดังนี้

๑. อนุมัติจัดประชุมคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ ขององค์การบริหารไนท์ซาฟารี (องค์การ
มหาชน) ครั้งที่ ๑/๒๕๖๙ ในวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๙ เวลา ๑๓.๓๐ -๑๖.๓๐ น. ณ ห้องประชุมเฮือน
วารีกุญชร สำนักงานเชียงใหม่ไนท์ซาฟารี

๒. อนุมัติประมาณการค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ ขององค์การ
บริหารไนท์ซาฟารี (องค์การมหาชน) ครั้งที่ ๑/๒๕๖๙ ประมาณการค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น   ๑๙,๔๐๐ บาท
(หนึ่งหมื่นเก้าพันสี่ร้อยบาทถ้วน) โดยใช้งบค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙
ประเภทค่าตอบแทนบุคคลภายนอก และค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม ของฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล

๓. อนุมัติเชิญและค่าใช้จ่ายในการเชิญบุคคลภายนอกมาเพื่ อให้คำปรึกษา เสนอแนะแนวทางการ
ยกระดับผลการประเมิน ITA ขององค์การฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ ในวันที่ ๓๑ มีนาคม
๒๕๖๙ เวลา ๑๓.๓๐ -๑๖.๓๐ น. ณ ห้องประชุมเฮือนวารีกุญชร สำนักงานเชียงใหม่ไนท์ซาฟารี  

๔. อนุมัติใช้ห้องประชุมเฮือนวารีกุญชร สำนักงานเชียงใหม่ไนท์ซาฟารี ตามวันและเวลาดังกล่าว

๕. ขอเชิญคณะทำงานฯ ที่มีรายชื่อเข้าร่วมการประชุมตามวันและเวลาดังกล่าว (เอกสารแนบ ๒)

๖ อนุมัติเทียบตำแหน่งบุคคลภายนอกเป็นผู้ปฏิบัติงานเพื่ อเบิกค่าใช้จ่ายในการประชุม

นี้

อบน.๑๐๑.๓/๑๗๘
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๗. ขอความอนุเคราะห์จากทุกส่วนงาน ดังนี้

๗.๑ ฝ่ายบริการ จัดเตรียมห้องประชุม โต๊ะลงทะเบียนและจัดเตรียมน้ำดื่ม พร้อมจัดเจ้าหน้าที่
เพื่ ออำนวยความสะดวก

๗.๒ ฝ่ายปฏิบัติการและซ่อมบำรุง จัดเตรียมโปรเจคเตอร์ ไมโครโฟน เครื่องเสียง พร้อมจัดเจ้า
หน้าที่อำนวยความสะดวก

๗.๓ ฝ่ายการตลาดและประชาสัมพันธ์ จัดเจ้าหน้าที่บันทึกภาพการประชุม

๘. ลงนามในร่างหนังสือเรื่อง ขอความอนุเคราะห์บุคลากรเพื่ อเข้าร่วมการประชุมการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๙

จึงเรียนมาเพื่ อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดนำเสนอ ผอ.อบน. เพื่ อโปรดพิจารณาอนุมัติและ
แจ้งเวียนผู้มีรายชื่อเข้าร่วมการประชุมตามวันและเวลาดังกล่าว

นางสาวพรรณวิสาข์ วงศ์แก้ว

เจ้าหน้าที่พัฒนาทรัพยากรบุคคล

เรียน ผอ.อบน. เพื่ อโปรดพิจารณาอนุมัติ และลงนามในร่างหนังสือที่แนบเสนอมาพร้อมนี้

ศราวุธ สุทธิอรรถ

ผู้อำนวยการฝ่ายกฎหมาย

๑๘ มีนาคม ๒๕๖๙ ๑๔:๐๘ น.

อบน.๑๐๑.๓/๑๗๘
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เรียน ผอ.อบน ฝ่ายการเงินและบัญชี ตรวจสอบงบประมาณแล้วพบว่า ฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล ยังมี
วงเงินงบประมาณเพียงพอสำหรับการจัดประชุมคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ขององค์การบริหารไนท์
ซาฟารี (องค์การมหาชน) ครั้งที่ ๑/๒๕๖๙ ในวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๙ จำนวนเงิน ๑๙,๔๐๐ บาท โดย
เป็นงบประมาณค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน ของสำนักบริหารงานกลาง สำนักตรวจสอบภายใน และฝ่าย
ซึ่งขึ้นตรงกับผู้อำนวยการ รายการค่าตอบแทนบุคคลภายนอก จำนวนเงิน ๑๖,๐๐๐บาท และค่าใช้จ่าย

ในการจัดประชุม จำนวนเงิน ๓,๔๐๐ บาท จึงเรียนมาเพื่ อโปรดพิจารณาอนุมัติ

อรทัย อินต๊ะยศ

ผู้อำนวยการฝ่ายการเงินและบัญชี

๑๙ มีนาคม ๒๕๖๙ ๐๙:๒๕ น.

-อนุมัติ/ลงนามแล้ว
-แจ้งเวียนคณะทำงานฯ เพื่ อเข้าร่วม
-แจ้งผู้เกี่ยวข้องให้ความอนุเคราะห์ตามเสนอ

ฐิติรัตน์ ต๊ะวันวงค์

รองผู้อำนวยการองค์การบริหารไนท์ซาฟารี ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการองค์การบริหารไนท์ซาฟารี

๑๙ มีนาคม ๒๕๖๙ ๑๗:๕๖ น.

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป ได้ดำเนินการออกเลขหนังสือที่ อบน.๐๑/๓๗๔ ลงวันที่ ๑๙ มีนาคม ๒๕๖๙
เรียบร้อยแล้ว รายละเอียดตามเอกสารแนบ

อบน.๑๐๑.๓/๑๗๘
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สรัญญา ใจคำ

หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป

๒๐ มีนาคม ๒๕๖๙ ๑๑:๑๕ น.

ทราบ

ประกาย วงศ์แก้ว

ผู้อำนวยการฝ่ายบริหารงานทั่วไป

๒๓ มีนาคม ๒๕๖๙ ๐๙:๔๗ น.

ทราบ

อรทัย อินต๊ะยศ

ผู้อำนวยการฝ่ายการเงินและบัญชี

๒๓ มีนาคม ๒๕๖๙ ๑๓:๐๔ น.
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ทราบ

ศศิมา ศรีบรรเทา

ผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการและแผนงาน

๒๐ มีนาคม ๒๕๖๙ ๑๔:๒๕ น.

ทราบ

ศรีสุนันท์ สินธุแปง

ผู้อำนวยการฝ่ายพัสดุและอาคารสถานที่

๒๐ มีนาคม ๒๕๖๙ ๑๕:๑๗ น.

ทราบ

ธีวินท์ เทเพนทร์
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ผู้อำนวยการฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ

๒๔ มีนาคม ๒๕๖๙ ๑๐:๓๘ น.

ทราบ

ฤทธิพร ไหวเคลื่อน

ผู้อำนวยการฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการ

๒๐ มีนาคม ๒๕๖๙ ๑๔:๕๐ น.

ทราบ

จำเนียร แก้วกันธา

ผู้อำนวยการสำนักตรวจสอบภายใน

๒๐ มีนาคม ๒๕๖๙ ๑๖:๐๐ น.

ทราบ

อบน.๑๐๑.๓/๑๗๘
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ภูมิภัทร พรหมบุตร

ผู้อำนวยการฝ่ายบริหารจัดการสัตว์

๒๓ มีนาคม ๒๕๖๙ ๑๔:๓๗ น.

๑.ทราบ
มอบ หัวหน้างานประชาสัมพันธ์ เป็นผู้แทน ผอ.ฝ่ายฯเข้าร่วมประชุมฯ และรายงานผลการเข้า
ร่วมประชุมให้ผอ.ฝ่ายฯทราบ
เนื่ องด้วยในเวลาดังกล่าว ผอ.ฝ่ายการตลาดและประชาสัมพันธ์ติดภารกิจ
ผอ.อบน.มอบเป็นผู้แทน เข้าร่วมประชุมตรียมความพร้อมเพื่ อดำเนินกิจกรรมการจัดแสดงนวัตกรรมและ
จำหน่ายสินค้า Lanna Expo ๒๐๒๖ ครั้งที่ ๒/๒๕๖๙ และมอบ หัวหน้างานประชาสัมพันธ์ ดำเนินการ

ตามข้อพิจารณาที่ ๗.๓

สรัลรัศมิ์ ธัญญวัฒโนทัย

ผู้อำนวยการฝ่ายการตลาดและประชาสัมพันธ์

๓๐ มีนาคม ๒๕๖๙ ๑๕:๑๘ น.

-ทราบ
-มอบงานบ้านพักฯ ดำเนินการตามข้อพิจารณาที่ ๗.๑

รัตนา เรือนทราย

อบน.๑๐๑.๓/๑๗๘



10 / 10

ผู้อำนวยการฝ่ายบริการ

๒๐ มีนาคม ๒๕๖๙ ๑๔:๑๔ น.

ทราบ มอบงานอิเล็กทรอนิกส์ฯ ดำเนินการตามข้อพิจารณาที่ ๗.๒

วัฒนา ศรีสง่า

ผู้อำนวยการฝ่ายปฏิบัติการและซ่อมบำรุง

๒๐ มีนาคม ๒๕๖๙ ๑๓:๕๔ น.
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