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หน่วยงาน ฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล องค์การบริหารไนท์ซาฟารี (องค์การมหาชน)

ที่   อบน.๑๐๑.๓/๑๑๒๐        วันที่ ๒๔ ธันวาคม ๒๕๖๘

เรื่อง ขอความเห็นชอบลงนามในร่างประกาศเรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จาก การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และร่างคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ขององค์การบริหารไนท์ซาฟารี (องค์การมหาชน)

เรียน ผู้อำนวยการองค์การบริหารไนท์ซาฟารี (ผ่าน ผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล)

ต้นเรื่อง

๑. ตาม มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๒๓ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๑ เห็นชอบให้หน่วยงานภาครัฐทุก
หน่วยงานให้ความร่วมมือและเข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วย
งานภาครัฐตามที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด นั้น

๒. องค์การบริหารไนท์ซาฟารี (องค์การมหาชน) ได้ตระหนักถึงปัญหาและผลกระทบของการทุ
จริตคอร์รัปชั่น จึงมุ่งหมายพัฒนาองค์กร ให้มีความโปร่งใส ชื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม ปลอดจากการทุจริต
คอร์รัปชั่น ตามหลักธรรมาภิบาล

ข้อเท็จจริง

ฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล ได้ดำเนินการร่างประกาศองค์การบริหารไนท์ซาฟารี(องค์การ
มหาชน) เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift
Policy)ขององค์การบริหารไนท์ซาฟารี (องค์การมหาชน) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ และร่างคำ
สั่งเรื่องแต่งตั้งคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
(ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ ขององค์การบริหารไนท์ซาฟารี (องค์การมหาชน)  เรียบร้อยแล้ว

ข้อกฎหมาย

๑. พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ.
๒๕๖๑

มาตรา ๑๒๘ "ห้ามมิให้เจ้าพนักงานของรัฐผู้ใดรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณ
เป็นเงินได้จากผู้ใด นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรือข้อบังคับ..."

ตั้

บันทึกข้อความ
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๒. พระราชกฤษฎีกาจัดตั้งองค์การบริหารไนท์ซาฟารี (องค์การมหาชน) พ.ศ. ๒๕๖๘

มาตรา ๒๙   ผู้อำนวยการมีอำนาจ (๓) วางระเบียบเกี่ยวกับการดำเนินงานขององค์การโดยไม่ขัด
ต่อกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ข้อกำหนด นโยบาย หรือมติของคณะกรรมการ

มาตรา ๔๗ ในวาระเริ่มแรก ให้ผู้อำนวยการสำนักงานพัฒนาพิงคนครหรือผู้ปฏิบัติหน้าที่แทนผู้
อำนวยการสำนักงานพัฒนาพิงคนคร ตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสำนักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การ
มหาชน) พ.ศ. ๒๕๕๖ ซึ่งดำรงตำแหน่งอยู่ในวันก่อนวันที่พระราชกฤษฎีกานี้ ใช้บังคับปฏิบัติหน้าที่ผู้
อำนวยการองค์การบริหารไนท์ซาฟารีตามพระราชกฤษฎีกานี้ไปพลางก่อนจนกว่าจะมีการแต่งตั้งผู้
อำนวยการองค์การบริหารไนท์ชาฟารี ตามพระราชกฤษฎีกานี้ ซึ่งต้องดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในสอง
ร้อยสิบวันนับแต่วันที่พระราชกฤษฎีกานี้ใช้บังคับ

มาตรา ๕๑ ในระหว่างที่ยังไม่มีระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ข้อกำหนดหรือมติของคณะกรรมการ
ตามพระราชกฤษฎีกานี้ ให้นำระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ข้อกำหนดหรือมติของคณะกรรมการที่ออก
ตามพระกฤษฎีกาจัดตั้งสำนักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน) พ.ศ. ๒๕๕๖ บรรดาที่ใช้บังคับอยู่ใน
วันก่อนวันที่พระราชกฤษฎีกานี้ใช้บังคับมาใช้บังคับเท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งต่อพระราชกฤษฎีกานี้ จนกว่าจะได้
มีการออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ข้อกำหนด หรือมติของคณะกรรมการตามพระราชกฤษฎีกานี้
ทั้งนี้ ต้องไม่เกินหนึ่งปีนับแต่วันที่พระราชกฤษฎีกาใช้บังคับ

๓. ประกาศคณะกรรมการ ป.ป.ช. เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดย
ธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๓ ซึ่งกำหนดเกณฑ์การรับของขวัญ (เช่น กรณีปกติ
ประเพณีนิยมต้องมีมูลค่าไม่เกิน ๓,๐๐๐ บาท)

ข้อพิจารณา

เพื่ อให้การดำเนินงานด้านการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพจึง
เรียนมาเพื่ อโปรดพิจารณา ดังนี้

๑. ลงนามในร่างประกาศองค์การบริหารไนท์ซาฟารี (องค์การมหาชน) เรื่อง นโยบายการไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ขององค์การบริหารไนท์ซาฟารี
(องค์การมหาชน) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙

๒. ลงนามในร่างคำสั่งเรื่องแต่งตั้งคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ ขององค์การบริหารไนท์ซาฟารี
(องค์การมหาชน)

๓. มอบหมาย ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศเผยแพร่ประกาศฯทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน

๔. มอบหมาย ฝ่ายบริหารงานทั่วไป แจ้งเวียนประกาศฯ และคำสั่งฯ ให้ทุกส่วนงานเพื่ อทราบ

จึงเรียนมาเพื่ อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดนำเสนอ ผู้อำนวยการองค์การบริหารไนท์
ซาฟารี เพื่ อโปรดพิจารณาลงนามตามเอกสารที่แนบเสนอมาพร้อมนี้

อบน.๑๐๑.๓/๑๑๒๐
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นางสาวพรรณวิสาข์ วงศ์แก้ว

เจ้าหน้าที่พัฒนาทรัพยากรบุคคล

เรียน ผอ.อบน. เพื่ อโปรดลงนามตามเอกสารที่แนบเสนอมาพร้อมนี้และมอบฝ่ายที่เกี่ยวข้องดำเนินการ
ในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

ศราวุธ สุทธิอรรถ

ผู้อำนวยการฝ่ายกฎหมาย

๒๔ ธันวาคม ๒๕๖๘ ๑๖:๕๗ น.

-ลงนามแล้ว
-แจ้งฝ่ายที่เกี่ยวข้องดำเนินการตามเสนอ

ฐิติรัตน์ ต๊ะวันวงค์

รองผู้อำนวยการองค์การบริหารไนท์ซาฟารี ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการองค์การบริหารไนท์ซาฟารี

๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๘ ๑๗:๔๐ น.

ทั่ รื่

อบน.๑๐๑.๓/๑๑๒๐
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-ทราบ มอบหัวหน้างานบริหารงานทั่วไป แจ้งเวียนประกาศเรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจาก การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ อบน. ให้ทุกส่วนงานทราบ

ประกาย วงศ์แก้ว

ผู้อำนวยการฝ่ายบริหารงานทั่วไป

๒๙ ธันวาคม ๒๕๖๘ ๑๑:๕๐ น.

-ทราบ – มอบ คุณยุทธนา ดำเนินการตามข้อพิจารณาข้อ ๓ และรายงานผลการดำเนินงาน

ธีวินท์ เทเพนทร์

ผู้อำนวยการฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ

๒๙ ธันวาคม ๒๕๖๘ ๑๐:๐๐ น.

-ทราบ มอบคุณชญาพัฒน์ฯ แจ้งเวียนให้ทุกส่วนงานทราบ

สรัญญา ใจคำ

ทั่

อบน.๑๐๑.๓/๑๑๒๐
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หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป

๓๐ ธันวาคม ๒๕๖๘ ๑๖:๑๕ น.

-ทราบ-ฝ่ายพัสดุฯเพื่ อทราบ ไม่รับของขวัญและของกำนัล ทุกชนิด

ศรีสุนันท์ สินธุแปง

ผู้อำนวยการฝ่ายพัสดุและอาคารสถานที่

๓๐ ธันวาคม ๒๕๖๘ ๑๖:๒๖ น.

-ทราบ
-แจ้งเวียนในฝ่ายบริการเพื่ อทราบ

รัตนา เรือนทราย

ผู้อำนวยการฝ่ายบริการ

๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๘ ๑๔:๒๐ น.

ทราบ -แจ้งผู้ปฏิบัติงานฝ่ายปฏิบัติการฯ เพื่ อทราบ

อบน.๑๐๑.๓/๑๑๒๐
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วัฒนา ศรีสง่า

ผู้อำนวยการฝ่ายปฏิบัติการและซ่อมบำรุง

๓๐ ธันวาคม ๒๕๖๘ ๑๗:๒๙ น.

ทราบ -แจ้งผู้ปฏิบัติงานฝ่ายวิชาการฯ เพื่ อทราบ

ศศิมา ศรีบรรเทา

ผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการและแผนงาน

๓๐ ธันวาคม ๒๕๖๘ ๑๖:๓๑ น.

ทราบ - แจ้งเวียนผู้ปฏิบัติงานของ สตน.เพื่ อทราบ

จำเนียร แก้วกันธา

ผู้อำนวยการสำนักตรวจสอบภายใน

๓๐ ธันวาคม ๒๕๖๘ ๑๖:๔๙ น.

อบน.๑๐๑.๓/๑๑๒๐
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- ทราบ – แจ้งผู้ปฏิบัติงาน ในฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่ อทราบ

ธีวินท์ เทเพนทร์

ผู้อำนวยการฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ

๕ มกราคม ๒๕๖๙ ๑๐:๑๘ น.

๑.ทราบ ๒.มอบ น.ส.นภัทรฯ แจ้งเวียนเจ้าหน้าที่ในฝ่ายฯ เพื่ อทราบ

สรัลรัศมิ์ ธัญญวัฒโนทัย

ผู้อำนวยการฝ่ายการตลาดและประชาสัมพันธ์

๓๐ ธันวาคม ๒๕๖๘ ๑๖:๔๔ น.

ทราบ - แจ้งเวียนภายในฝ่ายบริหารจัดการสัตว์ เพื่ อทราบ

สราวุธ รัตนศรี

อบน.๑๐๑.๓/๑๑๒๐
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หัวหน้ากลุ่มงานบริหารสวัสดิภาพสัตว์

๓๐ ธันวาคม ๒๕๖๘ ๑๗:๐๕ น.

อบน.๑๐๑.๓/๑๑๒๐






